
 

Wir wollen mit Dir weiterwachsen! 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir... 
  

Lagerist/ Lagermitarbeiter (m/w/d) 
 

 

Deine Aufgaben: 

• Erfassen von Wareneingängen (Kontrolle) und Einlagerung 

• Kommissionieren von Montageartikel 

• Versorgung der Montagearbeitsplätze  

• Befüllung des Kanbanlagers an den Montageplätze 

• Verpacken von Fertigteilen und mitwirken bei der Verladung 

• Aus- und Umlagern 

• Mitarbeit bei Inventur 

• Sonstige Lagertätigkeiten 

 

 

 

 Dein Profil: 

 

• Du bist ein erfahrener Lagerarbeiter oder Lagerist und 

konntest in deiner bisherigen beruflichen Laufbahn erste 

Fähigkeiten, Erfahrungen rund um das Lager sammeln. 

• In der Lagerwelt beherrschst du die oben genannten 

alltäglichen Aufgaben, die du sicher und selbständig 

durchführst. 

• Verantwortungsbewusstsein und Motivation, sowie Flexibilität 

und körperliche Belastbarkeit sind wichtige Eigenschaften, 

die du mitbringen solltest. 

• Staplerschein und Bereitschaft zu Schichtbereit ist 

wünschenswert 

• Durch deine HandsOn Mentalität kannst du dich schnell in 

unser Team integrieren 

• Du besitzt gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, du 

hast erste Erfahrungen mit einem elektronischen 

Lagerwirtschaftssystem gesammelt. 

 

 
 

                                                        

 

        
 

 

 

Die SKA Sitze GmbH ist in Deutschland eines 
der führenden Unternehmen im Bereich 
Fahrgastbestuhlung von Stadt- und 
Überlandbussen, sowie Straßenbahnen und 
U-Bahnen im öffentlichen 
Personennahverkehr.  
Im Bereich von Fahrersitzen für Freizeit- und 
Schienenfahrzeuge bedienen wir europaweit 
einen Nischenmarkt mit deutlichen 
Wachstumsraten und setzen hier Maßstäbe 
auf höchstem Qualitätsstandard.    
Sonderlösungen für Nutzfahrzeuge runden 
unsere Produktpalette in allen Fertigungs-
bereichen ab.  
Flexibilität und Qualitätsbewusstsein in 
Verbindung mit schnellen innovativen 
Lösungen, machen uns für unsere Kunden zu 
einem zuverlässigen Partner. 
 
Wir bieten:   
 

• Leistungsgerechte Bezahlung. 

• Ein interessantes Aufgabengebiet in 
einem wachsenden Unternehmen. 

• Ein angenehmes Arbeitsumfeld in 
einem modernen Team. 

• Metall Rente. 

• Weiterbildungsprogramme. 

• Bezuschusstes Mittagessen in der 
eigenen Kantine. 

• Jahresgratifikation. 

• Job Rad. 

• Frisches Obst. 
 

Du traust dir zu, dich in einem 
wachsenden Unternehmen im 
Lager zu integrieren? 
 
Dann komm zu uns und sende eine 

aussagekräftige Bewerbung mit einem 

Motivationsschreiben und Angabe des 

Wunschgehalts im PDF Format  

via E-Mail an: karriere@ska.de 

Kontakt:    

Am Oberwald 7 
76744 Wörth a.Rh. 
 
 
 

 

„DATENSCHUTZ: Über den Umgang mit Ihren Bewerbungsunterlagen möchten wir Sie gemäß Art. 13 DSGVO entsprechend informieren. Verantwortlicher ist die SKA Sitze 
GmbH, Am Oberwald 7, 76744 Wörth, dataprotection-isri@aunde.com. Ihre Bewerbungsunterlagen werden von unserer Personalabteilung entgegengenommen und 
lediglich an die für die jeweilige Stelle zuständigen Fachvorgesetzten in unserem Unternehmen weitergeleitet. Alle Beteiligten behandeln Ihre Bewerbungsunterlagen mit 
der gebotenen Sorgfalt und absolut vertraulich. Die Datenverarbeitung basiert auf Art. 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO, § 26 BDSG-Neu. Nach Abschluss des 
Bewerberauswahlverfahrens werden wir Ihre Bewerbungsunterlagen noch für 3 Monate aufbewahren und danach löschen bzw. etwaige Kopien vernichten, sofern wir 
keinen Arbeitsvertrag mit Ihnen geschlossen haben. Sollten wir Ihre Bewerbungsunterlagen in unseren Bewerberpool aufnehmen wollen, werden wir Ihre Einwilligung 
entsprechend einholen. Sie haben bei Vorliegen gewisser Voraussetzungen gemäß Art. 15 bis Art. 18 DSGVO ein Recht auf Auskunft, Berichtigung oder Löschung der Sie 
betreffenden personenbezogenen Daten oder ein Recht auf Einschränkung der Datenverarbeitung durch uns. Des Weiteren haben Sie das Recht, bei einer Aufsichtsbehörde 
Beschwerde einzulegen, wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten gegen die Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) verstößt, Art. 
77 DSGVO.“ 


